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Portrat

Der bvz Berufslehr-Verbund Zurich setzt sich ein fur faire Berufschancen junger
Menschen und ermdéglicht mit dem Lehrbetriebsverbund Betrieben, welche
aufgrund ihrer Grosse oder Spezialisierung keine ganzheitliche Ausbildung
anbieten kénnen, die Moéglichkeit, sich in der Lernendenausbildung zu enga-
gieren. Zudem bieten wir weitere Dienstleistungen in der beruflichen Grund-
bildung an, die wir stetig den Bedirfnissen unserer Kunden, Partnern und der
Wirtschaft anpassen.

Der bvz in Zahlen:

2006 Umwandlung in eine Stiftung

1224 erfolgreiche Lehrabganger/innen

20 Mitarbeitende

1 gemeinsames Ziel:

Wir bieten jungen Menschen faire Berufschancen und
sichern damit qualifizierten Berufsnachwuchs.



UK-

Zentren

beinhaltet:

Eltern

fiir Sie als Partner-Lehrbetrieb:

- Sie decken die praktischen
Bildungsziele Ihrer Kernkompetenz ab

- Sie verpflichten sich jeweils far 1 Jahr

- Sie stellen einen Praxisausbildenden

- Sie profitieren von internen
Workshops, Schulungen und
Netzwerkveranstaltungen

- Sie sind vom Beitrag an den
Berufsbildungsfonds Zurich befreit

- Sie bilden lhre Fachkrédfte von morgen
aus

MBA

Lernende

Leistungs-
vereinbarung

Partner-
Lehrbetriebe

do

fiir uns als bvz:

Wir tragen die Hauptverantwortung tber
die aktuell 25 Bildungsbewilligungen

Wir erstellen den Lehr- bzw.
Ausbildungsplan

Wir rekrutieren die Lernenden und
stellen den Lehrvertrag aus

Wir Ubernehmen die gesamte Admini-
stration inkl. Versicherung der Lernenden

Wir Ubernehmen die Koordination und
Kommunikation mit den Eltern, der
Berufsfachschule, den UK’s und dem
Mittelschul- und Berufsbildungsamt

Wir organisieren und fuhren die
obligatorischen Semestergesprache
(Bildungsberichte)

Wir bieten Nachhilfe im eigenen
Lern@telier

Die perfekte Lernendenausbildung mit einer Erfolgsquote von
deutlich Giber 90 % und einer direkten Anschlussquote von iiber 80 %
und das seit Gber 25 Jahren!



Betriebscoaching
beinhaltet:

Eltern

fiir Sie als Partner-Lehrbetrieb:

- Sie bilden Ihre/n eigene/n Lernende/n
aus (Lehrvertrag mit Ihrem Betrieb
abgeschlossen) und tragen damit die
Hauptverantwortung

- Sie nehmen die individuellen
Dienstleistungen so lange wie benétigt
in Anspruch

- Sie erhalten Planungssicherheit und
Kostenkontrolle

- Sie haben einen Bildungsprofi mit tber
25 Jahren Erfahrung an lhrer Seite

- Sie profitieren von unserem Know-how
und Do-how sowie unserem grossen

Netzwerk mit 150 Partner-Lehrbetrieben

Dies ergibt:

Lehrvertrag

Lernende

betriebe

UK-

Zentren

fiir uns als bvz:

- Wir unterstitzen Sie individuell und
massgeschneidert auf Ihre Bedurfnisse

- Wir entlasten und unterstitzen Sie so
lange wie von lhnen gewlinscht

- Wir decken alle Bereiche der beruflichen
Grundbildung von A wie Ausbildungs-
plan bis Z wie (Lehr-) Zeugnis ab

Die perfekte Unterstiitzung, individuell und
massgeschneidert.



Zeir.{tlgn
bvz +
Grundbildung
fir alle
beinhaltet:

Eltern

fiir Sie als Partner-Lehrbetrieb:

Sie geben einer Person eine Chance,
die mehr Unterstltzung braucht

Sie engagieren sich sozial

Sie profitieren von unserem Netzwerk
mit 150 Partner-Lehrbetrieben

Sie profitieren von einem attraktiven
Finanzierungsmodell

Sie wahlen das Begleitmodell
(Lehre im Verbund oder
Betriebscoaching)

9 Dies ergibt:

MBA

Berufs-
fach-
schule
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Leistungs-
vereinbarung
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Kostentrager

Lernende

betriebe

o

fiir uns als bvz:

- Wir begleiten Sie als Partner-
Lehrbetrieb (Lehre im Verbund) oder
als Lehrbetrieb (Betriebscoaching)

- Wir Gbernehmen als Case Manager
die Koordination und Kommunikation
sowie die Vernetzung aller involvierten
Stellen

- Wir bringen unsere Erfahrung und
unser gesamtes Netzwerk ein

Neue Chancen und wertvolle Erfahrungen mit
vielen Erfolgsgeschichten.
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Kontakt:

bvz Berufslehr-Verbund Zurich
Ausstellungsstrasse 36
8005 Zurich

Telefon 044 278 8100

info@bvz.zuerich
bvz.zuerich




